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STANDARD OCUPATIONAL

SECTIUNEA A - CERINTELE PIETEI MUNCII

1. Denumirea ocupatiei si codul COR

Consilier proprietate industriala autorizat — Cod COR 261918

2. Denumirea tradusa a ocupatiei (En):

Authorized industrial property advisor

3. Activititi si competente
3.1 Activititi specifice ocupatiei

3.1.1. Consiliere proprietate industriala / intelectuala

a) monitorizeaza evolutia legislatiei din domeniul proprietatii industriale / intelectuale;

b) interpreteaza legislatia din domeniul proprietatii industriale / intelectuale;

C) intocmeste rapoarte cu privire la reglementarile specifice domeniului proprietatii industriale
/ intelectuale.

(1) Servicii de specialitate in domeniul brevetelor de inventie

a) constata indeplinirea conditiei caracterului tehnic al solutiei propusa spre brevetare;

b) cerceteaza in prealabil documentatia pentru stabilirea stadiului cunoscut al tehnicii;

C) realizeaza analiza comparativa a documentelor identificate in stadiul tehnicii cu solutia
tehnica supusa brevetarii,

d) apreciaza caracterul de noutate si activitatea inventiva a solutiei de brevetat fata de
documentele din stadiul tehnicii/redactarea descrierii, revendicarilor si desenelor inventiei;

e) identifica conditiile formale de creare a inventiei;

f) elaboreaza documentatia de brevetare si depune la autoritate competenta;

(2) Servicii de specialitate in domeniul marcilor si indicatiilor geografice

a) stabileste elementele definitorii ale marcii/indicatiei geografice care se doreste a fi
inregistrata;

b) analizeaza preliminar caracterul distinctiv al marcii propusa pentru inregistrare;

C) realizeaza cercetarea documentara de anterioritate;

d) evalueaza riscul de opozitie in raport cu drepturile anterioare identificate;

e) elaboreaza documentatia de inregistrare si depune la autoritatea competenta;

f) elaboreaza documentatia privind cererile sau inregistrarile divizionare, cererile de limitare a
claselor de produse sau servicii.

(3) Servicii de specialitate in domeniul desenelor si modelelor industriale

a) analizeaza obiectele care urmeaza a fi inregistrate si propune incadrarea ca desene sau
modele;

b) verifica conditiile pentru depozitele multiple;

C) stabileste descrierea pentru fiecare desen/model,

d) realizeaza cercetarea documentara de anterioritate;

e) evalueaza riscul de opozitie fata de drepturile anterioare identificate;

f) elaboreaza documentatiei de inregistrare si depunerea la autoritatea competenta.




(4) Servicii de specialitate Tn domeniul topografiilor produselor semiconductoare
a) verifica indeplinirea conditiilor legale privind punerea pe piata a circuitelor integrate, care

contin topografii produse semiconductoare.

3.1.2 Asistenga de specialitate

a) acorda asistenta de specialitate in cazul incheierii de acte de transmitere a drepturilor de
proprietate industriald;

b) asigura asistenta in fata autoritatilor competente (vamale si/sau de ordine publicd) in
probleme legate de apdrarea drepturilor de proprietate industriala;

c) asigura asistenta in vederea identificarii claselor/a listei de bunuri si servicii conform
Clasificarii de la Nisa, Clasificarii Internationale Locarno;

d) acorda asistenta de specialitate privind exploatarea drepturilor de proprietate industriala.

3.1.3 Reprezentare

e) reprezinta clientii, persoane fizice si/sau juridice in fata Oficiilor nationale, europene si
internationale din domeniul proprietatii industriale/intelectuale, precum si fatd de terti, Tn
procedurile aferente inventiilor, marcilor, indicatiilor geografice, desenelor si modelelor
industriale, topografii ale circuitelor semiconductoare;

f) reprezintd, pe baza de mandat, interesele titularilor de drepturi in fata politiei, parchetului
si autoritatii vamale, aplicand procedurile specifice pentru prevenirea si combaterea
fraudelor, a pirateriei si contrafacerilor;

g) reprezinta in fata instantelor de judecata solicitantii, titularii de drepturi sau persoanele
interesate.

3.1.4 Negociere
a) negociaza drepturile banesti cuvenite inventatorilor, rezultate din exploatarea brevetelor de

inventie;
b) negociaza drepturile banesti cuvenite titularilor drepturilor de proprietate industriala,
rezultate din exploatarea tuturor acestor drepturi (marci, desene, modele etc.);

3.2 Competente

1. Furnizarea serviciilor privind protectia si exploatarea drepturilor de proprietate industriala /
intelectuala;

2. Aplicarea legislatiei nationale, europene si internationale in domeniul proprietatii
industriale/intelectuale;

3. Redactarea si/sau avizarea contractelor de cesiune si licentiere a drepturilor de proprietate
industriald / intelectuala, precum si a tuturor actelor specifice acestui domeniu;

4. Redactarea si/sau avizarea tuturor manualelor sau a oricdror alte materiale privind
modalitatea de exploatare a drepturilor de proprietate industriala / intelectuala;

5. Administrarea portofoliului titularilor de drepturi de proprietate industriala / intelectuala
precum si a licentelor aflate in portofoliu;

6. Negocierea drepturilor de proprietate industriald / intelectuald si/sau exploatarea acestora;
7. Acordarea asistentei de specialitate in domeniul proprietatii industriale / intelectuale;

8. Reprezentarea clientilor, persoane fizice / juridice in fata oficiilor nationale, europene si
internationale din domeniul proprietatii industriale / intelectuale, precum si fata de terti;

9. Reprezentarea in fata instantelor judecatoresti a solicitantilor, a titularilor de drepturi sau a
persoanelor interesate.




4. Niveluri de calificare:
4.1. Nivelul de calificare conform Cadrului National al Calificarilor (CNC)

4.2. Nivelul de referinta conform Cadrului European al Calificarilor (EQF)

ESIENRES

4.3. Nivelul educational corespondent, conform ISCED - 2011 (cod program educational)

5. Acces la alti/alte ocupatie/ocupatii cuprinsa/ cuprinse in COR

Acces la ocupatie/ocupatii de acelasi nivel de calificare, conform CNC, pe baza
de experienti/recunoastere de competente

Specialist proprietate intelectuala, Cod COR 261919

6. Informatii suplimentare

Consilierul proprietate industriala autorizat, isi desfasoara activitatea, de regula, in cadrul
unei forme de organizare profesionala, respectiv:

a) cabinet individual autorizat, potrivit prevederilor art. 20 din O.G. nr. 66/2000, republicata;
b) cabinete individuale asociate pe baza de contract, potrivit prevederilor art. 20 din O.G. nr.
66/2000, republicata;

c) societati civile profesionale persoane juridice, potrivit prevederilor art. 20 din O.G. nr.
66/2000, republicata;

d) societati infiintate in baza Legii nr. 31/1900, avand ca obiect unic de activitate in domeniul
proprietatii industriale, potrivit prevederilor art. 20 din O.G. nr. 66/2000, republicata.

De asemenea, Consilierul proprietate industriala autorizat isi poate desfasura activitatea si
ca salariat angajat in baza unui contract individual de munca.

¢ Reprezentarea in fara instangelor de judecata a solicitantilor, a titularilor de drepturi sau
a persoanelor interesate se poate face numai de catre consilierul proprietate industriala
autorizat care derine si calitatea de avocat sau de consilier juridic, in conditiile legii.

e Profesia de Consilier proprietate industriald, agsa cum este definita atat la nivel national dar
si european sau international, prezintd o importantd deosebitd pentru desfasurarea corecta
si legald a activitatilor specifice protejdrii si gestiondrii corecte a portofoliilor de drepturi
de proprietate industriala detinut de clienti.

e Acesta furnizeaza, de reguld, servicii de inregistrare, gestionare si protejare a drepturilor
de proprietate industriala, cum ar fi, dar fara a se limita la: cercetare documentara, cercetare
prealabila privind disponibilitatea inregistrarii, redactare si depunere cerere solicitare spre
inregistrare drepturi de proprietate industriald, negocierea si redactarea contractelor privind
transmiterea drepturilor de proprietate industriala, gestionarea portofoliului drepturilor de
proprietate industriald, plata anuitatilor aferente brevetelor de inventie, reinnoirea
drepturilor de proprietate industriald, formularea de opozitii si/sau contestatii impotriva
drepturilor de proprietate industriald identice sau similare, formularea de notificari de
incetare a utilizarii drepturilor de proprietate industriald identice sau similare, asistentd si
reprezentare juridica in cadrul procedurilor interventie vamald si in procedurile in fata
organelor judiciare.




SECTIUNEA B - CERINTE PENTRU EDUCATIE SI FORMARE PROFESIONALA

1. Informatii despre programul de educatie si formare profesionala
1.1. Cerinte specifice de acces la program
1.1.1. Competente si deprinderi necesare accesului la program:

Nu este cazul

1.1.2. Conditii minime de acces la program, raportate la nivelul de studii:

Niveluri de studii:
e Tnvatamant primar
e Tnvitimant gimnazial
e Tnvitimant general obligatoriu
e Tnviatamant profesional prin scoli profesionale
e Tnvatamant liceal, firi diploma de bacalaureat
e Tnvitimant liceal, cu diplomi de bacalaureat
e Tnvitimant postliceal
e Tnvatamant superior cu diploma de licenti |
e Tnviatamant superior cu diplomi de master

1.1.3. Alte studii necesare:

Pot participa la programul de educatie si formare profesionald absolventii de studii superioare,
cu diploma de licenta sau echivalent in profil tehnic, medical, real, juridic, uman, economic,
arte plastice, design ori asimilate acestora.

e Dovada studiilor se face cu fotocopii ale actelor de studii conforme cu originalul.

1.1.4. Cerinte speciale:

1.1.4.1.Pregatirea teoretica se realizeaza exclusiv de catre furnizorul de formare profesionala
si nu poate avea o duratd mai mare de 6 ore pe zi la care se poate adauga numarul de ore alocate
pregatirii practice sau, dupa caz, studiului individual, fara a depasi 8 ore pe zi.

1.1.4.2. Pregatirea practica se poate realiza intr-unul dintre urmatoarele moduri:

a) Tn mediul real de lucru existent la locurile de munca ale cursantilor pe baza conventiei de
practicd incheiatd intre furnizorul de formare profesionala, angajator si cursant;

b) in mediul real de lucru existent in unitatile cu care furnizorul de formare profesionala are
stabilite parteneriate de practicd pe baza conventiei de practica incheiatd intre furnizor,
partenerul de practica si cursant;

€) Tn mediul simulativ de lucru organizat de catre furnizorul de formare profesionala.

1.1.4.3. Programul de formare profesionald se poate organiza numai cu respectarea legislatiei
muncii cu privire la timpul de munca si timpul de odihna, dupa cum urmeaza:

a) durata cumulata a pregatirii teoretice si practice nu poate fi mai mare de 8 ore pe zi/40 ore
pe saptamana. Furnizorul de formare profesionala are obligatia de a tine evidenta zilnica a
orelor de pregdtire teoretica si practica, utilizand un formular de prezenta de tip ,,ponta;j”.

b) in situatiile prevazute la punctul 1.1.4.2. literele a) si b) pregatirea practicd nu poate fi
organizata in zilele de repaus saptamanal sau in zilele de sarbatoare legala.




1.1.4.4.Calitatea de consilier proprietate industriala autorizat poate fi dobandita, in urma

promovarii unui examen de atestare sustinut in fata Oficiului de Stat pentru Inventii si Marci,

in conditiile specificate de normele legale, de catre persoana care face dovada indeplinirii
cumulative a urmatoarelor conditii:

a) este cetdatean roman, cetatean al unui stat membru al Uniunii Europene sau al altui stat al
Spatiului Economic European;

b) are domiciliul, resedinta sau sediul profesional in Romania;

c) are deplina capacitate de exercitiu;

d) are studii superioare tehnice, stiintifice sau juridice;

e) are o practica de cel putin 3 ani in domeniul pregatirii profesionale de baza si de cel putin
3 ani In domeniul proprietatii industriale. Cele doud perioade pot fi suprapuse total sau
partial;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru o fapta prevazuta de legea penala care o face nedemna
de a fi consilier In proprietate industriala.

1.1.4.5.Conditii privind participarea la examenul de atestare

a) absolventii institutelor de invatamant superior cu profil tehnic, medical sau cei ai
universitatilor -facultatilor de profil real sau juridic ori asimilate acestora, pot candida
pentru sustinerea examenului de atestare la toate obiectele;

b) absolventii universitatilor - facultatilor de profil uman, economic sau asimilate acestora pot
candida pentru sustinerea examenului de atestare la obiectul marci si indicatii geografice;

C) absolventii institutiilor de arte plastice si design pot candida pentru sustinerea examenului
de examenului de atestare la obiectul desene si modele industriale si la obiectul marci si
indicatii geografice.

2. Descrierea programului de educatie si formare profesionala

2.1. Durata totala, nr. ore 240 din care :

80 teorie,

160 practica.

2.2. Planul de pregatire (anexa nr. 1 la prezentul standard ocupational )

2.3. Programa de pregitire teoretica si practica (anexa nr. 2 la prezentul standard
ocupational)

2.4. Echipamente/utilaje/programe software etc. necesare pregatirii teoretice si practice

PCl/laptop, videoproiector, flipchart, programe informatice legislative, software de editare text
si calcul tabelar, birotica, programe de editare imagini foto/video, programe de proiectare (cum
ar fi autocad si/sau alte asemenea).




2.5. Cerinte privind nivelul minim de calificare si experienta profesionala pentru
formatori si instructori/preparatori formare

2.5.1. Pot functiona ca formatori, pentru oricare dintre module, persoanele care indeplinesc
conditiile legale privind calitatea de formator si cumulativ urmatoarele cerinte:
a) absolventi ai invatamantului superior;
b) absolventi ai unui program postuniversitar sau master in specializarea dreptul proprietatii
intelectuale/dreptul proprietatii industriale/dreptul penal al afacerilor, managementul
investigarii fraudelor sau orice alt program similar;
¢) minim 5 ani de experienta intr-unul dintre urmatoarele domenii sau activitati:

¢! - activitate didacticd universitard — disciplina drept civil/dreptul penal al afacerilor/
investigarea fraudelor sau orice alta disciplina similara;

¢? - avocaturd in litigii de dreptul proprietitii intelectuale/industriale sau consultanti in
dreptul proprietatii intelectuale/industriala sau dreptul penal al afacerilor;

¢ — consilier in proprietate industriala,;

c* — magistraturi, sectia specializati in drepturi de proprietate intelectuali/industriala.

» Cerinta prevazuta la litera b) se considera indeplinita si daca formatorii detin titlul stiintific
de doctor cu teza de doctorat sustinuta in domeniul dreptul proprietatii intelectuale/ dreptul
proprietdtii industriale/ dreptul penal al afacerilor/ protectia drepturilor de proprietate
intelectuald/industriala.

*Dovada studiilor se face cu fotocopii ale actelor de studii conforme cu originalul.
*Experienta se va dovedi prin: CV care va contine informatii care atestd ca se indeplineste
conditia de experientd minimd/contract de muncd/contract de voluntariat/contract de
servicii/consultantd/asistenta sau documente in fotocopii conforme cu originalul/adeverinte in
original.

2.6. Cerinte privind nivelul minim de calificare si experienta profesionala pentru
evaluatorii de competente profesionale

2.6.1. Membrii comisiei de examinare desemnati de catre furnizorul de formare profesionala
trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la punctul 2.5.
2.6.2. Membrii comisiei de examinare din afara furnizorului de formare profesionala trebuie
sd indeplineascd conditiile legale privind calitatea de evaluator si cumulativ, urmatoarele
cerinte:
a) absolventi ai invatamantului superior;
b) minim 5 ani de experienta intr-unul dintre urmatoarele domenii sau activitati:
b) activitate didactici universitari — discipline specifice drepturilor de proprietate
intelectuald/industriala;
b?) avocaturi in litigii din domeniul drepturilor de proprietate intelectuald/industriald sau
consultantd in domeniu;
b®) consilier proprietate industriala / specialist proprietate intelectuali / specialist din partea
OSIM;
b*) magistraturi sectia specializati in drepturi de proprietate intelectuald/industriala.

» Dovada studiilor se face cu fotocopii ale actelor de studii conforme cu originalul.

» Experienta se va dovedi prin: CV care va contine informatii care atesta cd se indeplineste
conditia de experientd minima/contract de muncéd/contract de voluntariat/contract de
servicii/consultantd/asistentda sau documente in fotocopii conforme cu originalul/adeverinte in
original.




3. Informatii referitoare la procesul de elaborare, verificare, validare, avizare si aprobare a
standardului ocupational:

3.1. Realizare:

Initiator: Institutul pentru Studii Administrative si de Legislatia Muncii
Autori/ Coordonator echipa de redactare:

loana Maria Alina — Consilier proprietate industriala autorizat;

Echipa de redactare:

Burdusel Isabela — Consilier proprietate industriala autorizat;
Protopopescu Tiberiu — Consilier proprietate industriala autorizat.

Data elaborarii: 16.01.2023

3.2. Verificare profesionala:
Frisch Crina Nicoleta — Consilier proprietate industriala autorizat.
Data verificarii: 19.01.2023

3.3. Avizare:

Camera Nationald a Consilierilor in Proprietate Industriald din Romania
Presedinte, Dinescu Ovidiu — Manoel — Consilier proprietate industriala autorizat.
Data avizarii: 25.01.2023

3.4. Validare documentatie:

Asociatia Nationala a Comitetelor Sectoriale din Romaénia; Comitetul Sectorial pentru Activitati de
Servicii Administrative si Activitati de Servicii Suport

Doru Puiu, Gabriel Badea, Bogdan Buzdugan

Data validarii 30.03.2023

3.5. Aprobare:
Autoritatea Nationala pentru Calificari conform deciziei nr.147 din data 13.04.2023




Anexa Nr. 1
la standardul ocupational

PLAN DE PREGATIRE

Nr. Nr.
Modul ore ore
teorie | practica

Nr. Competenta
crt. dobandita

Furnizarea serviciilor privind protectia si

1. | exploatarea drepturilor de proprietate M.1. Managementul
industriald/intelectuala; activitatilor specifice 20 40
Aplicarea legislatiei nationale, europene si consilierului in

2. | internationale in domeniul proprietatii proprietate industriala

industriale/intelectuale;

Redactarea si/sau avizarea tuturor manualelor
sau a oricdror alte materiale privind modalitatea

3. de exploatare a drepturilor de proprietate
industriala/intelectuala;
Acordarea asistentei de specialitate in domeniul
4. proprietatii industriale/intelectuale;
Redactarea si/sau avizarea contractelor de
5 cesiune si licentiere a drepturilor de proprietate M.2. Managementul

industriald/intelectuald, precum si a tuturor protectiei drepturilor de

actelor specifice acestui domeniu; proprietate industriala / 50 100

Negocierea drepturilor de proprietate intelectuala
6. | industriald/intelectuala si/sau exploatarea
acestora;

Administrarea portofoliului titularilor de drepturi
7. | de proprietate industriald/intelectuald precum si a
licentelor aflate in portofoliu

Reprezentarea clientilor, persoane fizice/juridice
in fata Oficiilor nationale, europene si
internationale din domeniul proprietatii
industriale/intelectuale, precum si fatd de terti

Reprezentarea in fata instantelor judecatoresti a
solicitantilor, a titularilor de drepturi sau a M.3. Reprezentarea in
9. | persoanelor interesate fata instantelor 10 20
judecatoresti

TOTAL ORE 80 160

TOTAL GENERAL 240"

“in durata programului de formare profesionald nu se pot include orele alocate studiului individual




PROGRAMA DE PREGATIRE

TEORETICA SI PRACTICA

Anexa Nr. 2
la standardul ocupational

MIJLOACE DE

Nr. MODUL DISCIPLINA CONTINUT F%E-IE/(I)EDS/E INSTRUIRE, CRITERII DE NR. ORE
crt. TEMATIC DESFASURARE | MATERIALE | EVALUARE | TgoRjg | PRACTIC
= DE INVATARE A
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 | Managementul 1.1 Notiuni T.1 Proprietatea | Teorie: Suport  + Capacitatea de a
activitatilor teoretice si industriala parte Expunere de curs intelege
specifice practice privind componenta a Dezbatere Fise de notiunile
consilierului in proprietatea proprietatii Conversatii | lucru esentiale cu
proprietate intelectuala si intelectuale Practica: - Soft privire la
industriala proprietatea T.2 Forma de Practica in legislativ proprietatea
industriala, exercitare a mediul real de Exemple | industriala
reglementarea profesiei de lucru la locurile de | de buna - Cunoasterea 20 40
legala si Consilier in munca ale practica modului de
componenta Proprietate cursantilor sau la PC/Lapt | exercitare a
acestora Industriala unitatile cu care op profesiei de
T.3 Contractul de | furnizorul are TV/ consilier
furnizare servicii | incheiate Proiector proprietate
T.4 Etica parteneriate de Flipchart | industriala
profesionala practica Spatiu - Capacitatea de a
T.5 Legislatia Munca adecvat lucrului | acorda
specificd, analizd | individuald si in in plen, consultanta /
si aplicabilitate echipa. individual si pe | consiliere
T.6 Notiuni Studii de grupuri specifica
generale despre caz - Capacitatea de a
despre CNCPIR reprezenta

clientii 1n relatia

cu autoritdtile




MIJLOACE DE

Nr. MODUL DISCIPLINA CONTINUT F'\gER-II;/IOEDS/E INSTRUIRE, CRITERII DE NR. ORE
crt. TEMATIC DESFASURARE | MATERIALE | EVALUARE | TgoRjg | FRACTIC
’ DE INVATARE A
1 2 3 4 5 6 7 8 9
din domeniul de
referinta
2 | Managementul 1.1 Brevetul de T.1 Brevetul de Teorie: Suport  + Capacitatea de a
protectiei inventie inventie, notiune, Expunere de curs aplica
drepturilor de particularitati, Dezbatere Fise de conceptele de
proprietate brevetare. Conversatii | lucru baza si
industriala/ Originea si Practica: - Soft cunoasterea
intelectuala evolutia dreptului Practiciin | legislativ terminologiei
asupra inventiilor | mediul real de Exemple | specifice
in legislatia lucru la locurile de | de bund brevetului de 5 10
romana munca ale practica inventie
T.2 Inventiile de | cursantilor sau la PC/Lapt F Capacitatea de a
serviciu. unitatile cu care op aplica
Brevetabilitate si | furnizorul are TV/ prevederile
particularitati incheiate Proiector legale din
T.3 Certificatul parteneriate de Flipchart | domeniul
Suplimentar de practica Spatiu adecvat | inventiilor
Protectie pentru Munca lucrului in plen, | Capacitatea de a
medicamente individuala si in individual si pe | evalua
T.4 Procedurade | echipa. grupuri consecintele
inregistrare si Studii de aplicarii si
particularitatile caz implementarii
Brevetului brevetului de
European inventie la
nivelul
companiilor
interesate
1.2. Modelul de T.1 Aspecte Teorie: Suport - Capacitatea de a
utilitate specifice Expunere de curs identifica
inventiei mici Dezbatere Fise de formele tipice si
Conversatii | lucru particulare ale
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T.2 Procedurade | Practica: Soft modelului de
inregistrare si Practiciin | legislativ utilitate
particularitatile mediul real de Exemple - Capacitatea de a
modelului de lucru la locurile de | de buna identifica, 5 10
utilitate munca ale practica redacta si utiliza
cursantilor sau la PC/Lapt | diverse tipuri de
unitatile cu care op documente
furnizorul are TV/ specifice
incheiate Proiector inregistrarii
parteneriate de Flipchart | modelului de
practica Spatiu adecvat | utilitate
Munca lucrului in plen, | Capacitatea de a
individuala si In individual si pe | identifica
echipa. grupuri neconformitatile
Studii de , erorile
caz materiale sau
omisiunile
existente in
continutul
documentelor
specifice
1.3 Inventiile T.1 Brevetul de Teorie: Suport | Capacitatea de
biotehnologice soi Expunere de curs identificare a
T.2 Brevetarea Dezbatere Fise de solutiilor privind
unei noi rase de Conversatii | lucru brevetarea
animale Practica: - Soft soiurilor de
T.3 Brevetarea Practiciin | legislativ plante, noilor
materialului mediul real de Exemple | rase de animale
biologic si a lucru la locurile de | de buna - Capacitatea de 5 10
elementului izolat | munci ale practica identificare a
a corpului uman cursantilor sau la claselor utilizate
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T.4 unitatile cu care PC/Lapt | in procedura de
Recunoasterea furnizorul are op inregistrare
internationala a incheiate TV/ - Capacitatea de
depozitului de parteneriate de Proiector identificare a i
microorganisme practica Flipchart | solutionare a
pentru brevetare Munca Spatiu adecvat | problematicii
T.5 Certificatul individuala si in lucrului in plen, | privind protectia
suplimentar de echipa. individual si pe | plantelor
protectie pentru Studii de grupuri
produse de caz
protectie a Practica:
plantelor Practica in
mediul real de
lucru la locurile de
munca ale
cursantilor sau la
unitdtile cu care
furnizorul are
incheiate
parteneriate de
practica
Munca
individuala si in
echipa.
Studii de
caz
1.4 Marca T.1 Marcile — Teorie: Suport  + Capacitatea de a
crearea si Expunere de curs redacta
dobéandirea Dezbatere Fise de documentatia
dreptului Conversatii | lucru necesara

Practica:
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T.2 Clasificarea, Practica in Soft inregistrarii unei
utilitatea, mediul real de legislativ marci
teritorialitatea si lucru la locurile de Exemple | Capacitatea de a 5 10
inregistrarea munca ale de buna evalua
marcilor cursantilor sau la | practica avantajele
T.3 Clasificarea unitatile cu care PC/Lapt | inregistrarii
Internationald a furnizorul are op marcilor la
Produselor si incheiate TV/ nivelul unui
Serviciilor — parteneriate de Proiector teritoriu sau unei
clasificarea Nisa | practica Flipchart | regiuni
T.4 Despre Munca Spatiu adecvat  + Capacitatea de
Oficiile individuala si in lucrului in plen, | analiza si
armonizate si echipa. individual si pe | identificare a
clasificarea Studii de grupuri claselor de marci
internationala caz potrivite afaceri
Capacitat
ea de consiliere
pentru
proiectare/reproi
ectare a marcilor
necesare
Capacitat
ea de
comunicare si
nregistrare a
unei marci la
Oficiile
armonizate
1.5 Indicatia T.1 Indicatiile de | Teorie: Suport | Capacitatea de a
geografica provenienta sau Expunere de curs stabili tipurile de
denumirile de Dezbatere indicatii de
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origine, evolutia Conversatii Fise de provenienta sau
protectiei juridice | Practica: lucru denumirile de
T.2 Procedura de Practicdin | - Soft origine care
inregistrare a unei | mediul real de legislativ permit
indicatii lucru la locurile de Exemple | inregistrarea 5 10
geografice munca ale de buna - Capacitatea de a
cursantilor sau la practica indeplinii
unitatile cu care PC/Lapt | criteriile si
furnizorul are op procedura de
incheiate TV/ inregistrare a
parteneriate de Proiector indicatiei
practica Flipchart | geografice
Munca Spatiu adecvat
individuala si in lucrului in plen,
echipa. individual si pe
Studii de grupuri
caz
1.6 Oficii T.1 Oficiul Teorie: Suport  + Capacitatea de
nationale, Uniunii Europene Expunere de curs analiza a
europene si pentru Proprietate Dezbatere Fise de sistemelor de
internationale Intelectuala Conversatii | lucru nregistrare
(EUIPO) Practica: - Soft Capacitat
T.2 Organizatia Practiciin | legislativ ea de elaborare
Mondiala de mediul real de Exemple | a politicii utile
Proprietate lucru la locurile de | de buna titularilor de 5 10
Intelectuala munci ale practica drepturi pentru
(OMPI/WIPQO) cursantilor sau la PC/Lapt | teritorialitatea
T.3 Biroul unitatile cu care op protectiei
International al furnizorul are TV/ - Capacitatea de a
Organizatiei incheiate Proiector concepe sisteme
Mondiale de Flipchart | de adaptabile
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Proprietate parteneriate de Spatiu adecvat cerintelor
Intelectuala(OMP | practica lucrului in plen, | clientului
I/WIPQO) Munca individual si pe Capacitat
T.4Reprezentarea | individuala si in grupuri ea de a elabora
clientilor in fata echipa. politici privind
Oficiilor Studii de acordarea
(mandatul) caz protectiei
1.7 Desenul T.1 De la desenul | Teorie: Suport  + Capacitatea de a
Industrial protejat de legea Expunere de curs redacta si de a
dreptului de autor Dezbatere Fise de depune
la desenul Conversatii | lucru documentatia
industrial Practici: - Soft pentru
T.2 Procedura de Practiciin | legislativ inregistrarea
inregistrare si mediul real de Exemple | unui desen
particularitatile lucru la locurile de | de bund industrial 5 10
desenului munca ale practica - Capacitatea de a
industrial cursantilor sau la PC/Lapt | consilia clientii
unitatile cu care op si de a aplica
furnizorul are TV/ strategii, politici
incheiate Proiector si proceduri
parteneriate de Flipchart | necesare
practica Spatiu adecvat protectiei unui
Munca lucrului in plen, | desen industrial
individuala si in individual si pe
echipa. grupuri
Studii de
caz
1.8 Modelul T.1 Despre Teorie: Suport  + Capacitatea de a
Industrial modelul Expunere de curs redacta si de a
industrial Dezbatere Fise de depune
Conversatii | lucru documentatia
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T.2 Inregistrarea | Practica: Soft pentru
modelului Practiciin | legislativ inregistrarea
industrial mediul real de Exemple | unui model
T.3 Clasificare lucru la locurile de | de buna industrial 5 10
internationala munca ale practica - Capacitatea de a
(stabilita in baza | cursantilor sau la PC/Lapt | identifica
Aranjamentului unitatile cu care op clasificarile
de la Locarno) furnizorul are TV/ necesare pentru
incheiate Proiector un model
parteneriate de Flipchart | industrial
practica Spatiu adecvat  + Capacitatea de a
Munca lucrului in plen, | asista clientul
individuala si in individual si pe | pentru
echipa. grupuri procedurile in
Studii de fata Oficiului
caz
1.9 Topografiile T.1 Rolul si Teorie: Suport  + Capacitatea de a
de produse importanta Expunere de curs identifica
semiconductoare | topografiilor Dezbatere Fise de existenta unei
circuitelor Conversatii | lucru topografii
integrate Practica: - Soft circuite integrate
T.2 Procedura de Practiciin | legislativ - Capacitatea de a
inregistrare a mediul real de Exemple | formula cereri
topografiilor lucru la locurile de | de buna de licentiere in 2 4
produselor munca ale practica fata titularilor de
semiconductoare | cursantilor sau la PC/Lapt | drepturi
unitatile cu care op inregistrati
furnizorul are TV/ - Capacitatea de a
incheiate Proiector redacta solicitari
parteneriate de Flipchart | in materie in fata
practica Oficiilor si a
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Munca Spatiu adecvat titularilor de
individuala si in lucrului in plen, | drepturi
echipa. individual si pe
Studii de grupuri
caz
1.10 Numele T.1 Protectia Teorie: Suport Capacitat
comercial si numelui Expunere de curs ea de
emblema comercial Dezbatere Fise de identificare si
T.2 Emblema - Conversatii | lucru intelegere a
caracteristic si Practica: - Soft formelor legale
aspecte Practiciin | legislativ de utilizare a
procedurale mediul real de Exemple | numelui
lucru la locurile de | de bund comercial si a 2 4
munca ale practica emblemei
cursantilor sau la PC/Lapt
unitdtile cu care op
furnizorul are TV/
incheiate Proiector
parteneriate de Flipchart
practica Spatiu adecvat
Munca lucrului in plen,
individuala si in individual si pe
echipa. grupuri
Studii de
caz
1.11 Concurenta T.1 Aspecte de Teorie: Suport Capacitat
neloiald in ordin teoretic si Expunere de curs ea de a redacta
domeniul practic referitoare Dezbatere Fise de documentele
drepturilor de la concurenta Conversatii | lucru care trebuie
proprietate neloiala Practica: Soft Tntocmite pentru

industriala

legislativ

sesizarea
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T.2 Proceduri ce Practica in Exemple | organelor
pot fi utilizate Tn mediul real de de buna judiciare sau 2 4
cazul identificarii | lucru la locurile de | practica instantelor civile
concurentei munca ale PC/Lapt t+ Capacitatea de a
neloiale in cursantilor sau la op solutiona
domeniul PI unitatile cu care TV/ cererile sau
furnizorul are Proiector reclamatiile prin
incheiate Flipchart | intermediul
parteneriate de Spatiu adecvat medierii sau a
practica lucrului in plen, | arbitrajului
Munca individual si pe
individuala si in grupuri
echipa.
Studii de
caz
1.12 Know-how-ul | T.1 Aspecte Teorie: Suport  + Capacitatea de a
generale privind Expunere de curs identifica
know-how-ul Dezbatere Fise de aspectele de
T.2 Legatura Conversatii | lucru noutate din
dintre know-how | Practica: - Soft domeniul
si proprietatea Practiciin | legislativ drepturilor de
industriala mediul real de Exemple | proprietate
lucru la locurile de | de bund industriala
munca ale practica - Capacitatea de a 2 4
cursantilor sau la PC/Lapt | analiza situatiile
unitdtile cu care op st de Intelegere a
furnizorul are TV/ modalitatilor de
incheiate Proiector protectie
parteneriate de Flipchart + Capacitatea de a
practica Spatiu adecvat propune solutii
lucrului in plen, | concrete de
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Munca individual si pe | protectie a
individuala si in grupuri Know-how-ului
echipa.
Studii de
caz
1.13 Prevenireasi | T.1 Teorie: Suport Capacitat
combaterea Contrafacerile Expunere de curs ea de
contrafacerilor si a | T.2 Pirateria Dezbatere Fise de identificare a
pirateriei T.3 Aspecte Conversatii | lucru organelor 2 4
practice privind Practica: - Soft judiciarecontraf
contracararea Practicain | legislativ acerilor si
incalcarilor la mediul real de Exemple | pirateriei si de
regimul DPI lucru la locurile de | de buna sesizare a
munca ale practica organelor
cursantilor sau la PC/Lapt | judiciare
unitdtile cu care op competente
furnizorul are TV/ (politie, parchet)
incheiate Proiector sa instrumenteze
parteneriate de Flipchart | faptele de natura
practica Spatiu adecvat penald din
Munca lucrului in plen, | domeniul
individuala si in individual si pe | dreptului de
echipa. grupuri proprietate
Studii de industriala
caz
3 | Reprezentarea 1.1 Proceduri T.1 Competenta | Teorie: Suport Capacitatea de 10 20
in fata specifice si materiald a EXxpunere de curs identificare a
instantelor aspecte organelor Dezbatere Fise de | instantelor
judecatoresti procedurale judiciare si a Conversatii lucru competente
instantelor Practica: - Soft material si
judecatoresti legislativ teritorial sd
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T.2 Competenta Practica in Exemple | judece faptele de
teritoriala a mediul real de de buna natura civila si
organelor lucru la locurile de | practica penald din
judiciare si a munca ale PC/Lapt | domeniul
instantelor cursantilor sau la op dreptului de
judecatoresti unitdtile cu care TV/ proprietate
T.3 furnizorul are Proiector industriala/intele
Reprezentarea incheiate Flipchart | ctuala
titularilor de parteneriate de Spatiu adecvat
drepturi in practica lucrului n plen,
procedura Munca individual si pe
litigioasa individuala si in grupuri
echipa.

Studii de caz
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